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CODIGO DE INTEGRIDADE PARA FORNECEDORES

INTRODUGAO: CARTA AO FORNECEDOR

Prezado Fornecedor,

Apresentamos aqui nosso Caodigo de Integridade ao Fornecedor, que tem por objetivo orienta-
lo sobre as principais diretrizes que norteiam a relacdo do Grupo Orona com 0s seus

fornecedores, bem como o comportamento nas relagdes com o publico (clientes) da Companhia.

A Orona tem como valores e principios 0 compromisso com o cliente e a qualidade do servico
prestado, sempre apoiando-se nos seus colaboradores para uma boa prestacdo de servico.
Dentro das operacdes do Grupo Orona, o prestador de servicos é um de seus principais
colaboradores, sendo essencial que tenha conhecimento do programa de compliance da

Companhia, declarando que leu a Politica de Compliance e Integridade do Grupo Orona.

Os principios e valores da Companhia devem sempre ser observados, de modo que os

Fornecedores venham adotar postura ética e integra perante os clientes do grupo.

ABRANGENCIA

Este Cdédigo de Integridade é aplicavel a todos os Fornecedores do Grupo Orona, hoje
constituido pelas empresas Mddulo Engenharia, Consultoria e Geréncia Predial Ltda., e suas

filiais, @ AMG Participa¢Ges S.A.

Esclarecimento que por “fornecedores” entendemos as pessoas fisicas ou juridicas contratadas
pelo Grupo Orona para fornecimento de bens ou prestacao de servigcos, podendo ou ndo se
apresentar em nome da Companhia ou atuar (direta ou indiretamente) no interesse ou em
beneficio da mesma, sendo terceiros em geral que figurem como contratados ou

subcontratados.

Politica de Compliance Grupo Orona ‘



l""'l"’

'lllll!
Orona

ATENDIMENTO A POLITICA DE COMPLIANCE E A LEGISLAGAO

Este Cddigo de Integridade de Fornecedores foi desenvolvido com base na Politica de
Compliance do Grupo Orona e nas legislacGes federais, estaduais e municipais quanto a

Anticorrupc¢do e Antissuborno, tais como a Lei 12.846/2013 (Lei Anticorrupcdo Brasileira) e o

Decreto 8.240/2015, entre outras, que regulamentam a responsabilizacdo das pessoas juridicas

que pratiquem tais atos.

Frisa-se que, independentemente da legislacdo aplicdvel, os Fornecedores do Grupo Orona
devem sempre buscar agir com a conduta pautada pelos padrdes mais éticos e integros possivel,

seguindo rigorosa e estritamente a legislacdo e este Cddigo de Integridade.

Alegislagdo completa quanto ao tema Antissuborno e Anticorrupg¢ao esta relacionada na politica
de Compliance da Companhia, que é um documento publico e esta disponivel na pagina do

Grupo Orona na rede mundial de computadores [https://www.amgelevadores.com.br/].

Caso o Fornecedor tenha dificuldade para localizar a legislacdo ou os documentos do programa

podera contar com os departamentos juridicos ou de Compliance para maiores informacgoes.

CONTRATOS DE PRESTAGCAO DE SERVICOS OU VENDA E COMPRA DE PRODUTOS DE
FORNECEDORES

Os contratos de prestagdo de servigo e de venda e compra de produtos que envolvam o Grupo
Orona constardo, obrigatoriamente, clausulas que obrigardo as partes a observar, na execucdo
do contrato, as legislacOes federais, estaduais e municipais sobre Anticorrupgao e Antissuborno,
assim como, as regras do Programa de Compliance do Grupo Orona e deste Cddigo de

Integridade.

O Fornecedor deve estar ciente de que desde sua aprovagao para trabalhar em nome do Grupo
Orona tem o dever atuar de forma de forma a atender os clientes nos padrdes de atendimento

do Grupo Orona, sempre visando gerar mais oportunidades de prestacdo de servigos para o
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Grupo Orona.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO

O Grupo Orona tem como uma de suas bases a seguranca de seus colaboradores na prestacao

de Servicos, e requer que seus colaboradores e prestadores de servico ajam de maneira a ndo

colocar em risco sua saude ou seguranca ou a de terceiros.

Quando os Fornecedores estiverem prestando os servigos contratados pela Companhia, devem:

v

Fornecer, fiscalizar e utilizar equipamentos de protecdo individual e coletivo, em plena
validade e funcionalidade. No caso de serem constatadas irregularidades o servico
devera ser suspenso até que o equipamento seja substituido;

Respeitar todas as Normas Regulamentares no que tocam a execugdo dos servigos;
Executar atividades que necessitem do uso de equipamento de protecdo apenas com a
utilizacdo correta;

Paralisar imediatamente sua atividade se verificar que a mesma gera riscos de qualquer
tipo, seja pessoal ou a terceiros (colaboradores ou nao);

Proibir que seus funcionarios e/ou representantes exercam qualquer fungéo ligada aos
contratos do Grupo Orona sob o efeito de drogas e/ou alcool;

Agir imediatamente ao identificar qualquer situagao que represente risco a integridade
de qualquer pessoa, comunicando o responsdvel pelo contrato no Grupo Orona;
Executar atividades somente se estiver tecnicamente capacitado, com autorizacdo e
ferramentas adequadas e em plenas condicdes fisicas e mentais;

Suspender imediatamente o servico caso as ferramentas necessarias para o trabalho
estiverem danificada e/ou com condi¢des que apresentem risco a salide ou seguranca
de qualquer pessoa, até que o problema seja sanado;

Reportar qualquer ato ou condi¢do insegura no ambiente de trabalho, assim como

acidentes e doencas relacionadas ao trabalho, ao setor competente da Companhia.
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DIREITOS HUMANOS

O Grupo Orona durante sua histéria de atuacdo no mercado nacional e internacional sempre

priorizou o tratamento humanitdrio e igualitario a seus colaboradores, de modo que busca

estabelecer relagGes comerciais com Fornecedores que compartilhem de sua visdo e Conduta.

Nesse sentido, os Fornecedores do Grupo devem ter como politica:

v

Propiciar condicGes de dignas de trabalho a seus empregados e/ou representantes, com
carga hordria, remuneracdo, beneficios e requisitos de salde e seguranca compativeis
com o mercado, e respeitando a legislacdo trabalhista;

Exigir que todos os seus empregados e/ou representantes respeitem as diferencas de
género, orientacdo sexual, origem, etnia, cor, estado civil, situacdo familiar, deficiéncia,
religido, aparéncia fisica, ou qualquer outra caracteristica e/ou comportamento pessoal;
Disseminar entre seus colaboradores, empregados e/ou representantes a cultura anti-
preconceito e anti-rascismo;

Proibir e repudiar o trabalho infantil, forcado ou analogo a condicdo de escravo, sendo
recomendado o desenvolvimento de a¢des para combate e remediacdo as situacdes
mencionadas;

Proibir e repudiar condutas de assédio sexual ou moral;

ETICA NAS RELACOES COMERCIAIS

A ética e a Integridade orientam o comportamento do Grupo Orona como organizagao, e

permeiam todas as fases de sua operacdo. Desta forma, a mesma conduta devera ser adotada

pelos Fornecedores da Companhia para qualquer tipo de cliente, pessoa fisica, juridica, no

ambito publico e/ou privado, de modo que os Fornecedores do Grupo Orona:

v
v

Devem estar sempre atualizados com a legislagdo vigente, cumprindo-a integralmente;
Ndo devem se submeter a condi¢cdes de corrupg¢do, suborno, propina, conflito de
interesses e violacdo a livre concorréncia;

N3do devem sugerir, realizar, exigir, oferecer ou aceitar pagamento impréprio, duvidoso
ou ilegal com vista ao favorecimento e concessao de beneficios, privilégios ou vantagens

para si, para o Grupo Orona e/ou para terceiros diretamente ou indiretamente ligados
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a prestacao de servicos em nome do Grupo Orona;

v' Vender pecas novas ou usadas, prestar servicos ao cliente, sem a aprovacao por escrito
do Grupo Orona;

v Solicitar pecas ao almoxarifado do Grupo Orona, que n3o sejam instaladas no cliente;

v Solicitar troca de pecas ou realiza¢do de servicos que n3o sejam necessarias;

v" Devem desenvolver as relacdes comerciais em observancia as leis, as praticas legais de
mercado e as normas nacionais e internacionais relativas a ordem econdémica e defesa
da concorréncia;

v" Devem proibir qualquer ato lesivo & administracdo publica, atos de corrupgdo,
pagamentos de facilitacao, cartel e fraudes;

v" Devem exercer concorréncia livre e leal com as demais empresas atuantes no mesmo
segmento;

v" Devem desenvolver e implementar um conjunto de mecanismos e procedimentos
internos de Integridade/Compliance, auditoria e incentivo a utilizacdo do canal de
comunicacdo, compativeis com o porte, as caracteristicas e riscos atuais de suas
atividades;

v" Devem disseminar a cultura da ética e integridade bem como os principios desse cédigo
para a sua cadeia de fornecimento;

v" N3o devem oferecer e aceitar gratificacdes em dinheiro, entretenimento, presentes e
qualquer tipo de hospitalidade. As Unicas exce¢bes a esta regra sdao os brindes de
pequena monta (baixo valor), tais como canetas/lapis, agendas, calenddarios;

v' Devem zelar pelo recolhimento correto de todos os tributos devidos em fun¢do do
exercicio de sua atividade empresarial;

v" Devem refletir em seus livros contabeis e demonstrac¢des financeiras, com exatid3o, as
transacdes efetuadas, observando rigorosamente as normas e leis aplicadas, garantindo
a transparéncia necessaria para gerar registros e relatdrios confidveis e verossimeis;

v" N3o devem utilizar o nome do Grupo Orona e de suas empresas para obtencdo de

vantagem indevida para si ou para outrem (“carteirada”).
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RELACIONAMENTO COM O PODER PUBLICO OU PRIVADO

E vedado aos fornecedores do Grupo Orona fazer ou receber pagamento com o objetivo de
realizar negdcios, influenciar decisdes ou induzir pessoas a conceder permissdes invidas em

beneficio préprio, de outrem ou da Orona (seja direto ou indireto).

O Fornecedores e seus colaboradores ndo devem aceitar pedidos financeiros, pleitos, provocar
ou sugerir qualquer tipo de ajuda financeira, pagamento de “taxa de urgéncia”, gratificacdo,
prémio, comissdo, doacdo, presentes, hospitalidade, ou vantagem pessoal de qualquer espécie
aos representantes de empresas publicas ou representantes do Poder Publico em troca de
facilidades para o exercicio de suas atividades profissionais ou empresarias, ou ainda, em nome

do Grupo Orona.

SIGILO E CONFIDENCIALIDADE DE INFORMAGOES

Informacgdes confidenciais e estratégicas ndo devem ser divulgadas ou utilizadas em beneficio
proprio, de terceiros, ou ainda em nome do Grupo Orona.
S3do consideradas informagdes privilegiadas, entre outras, desde que ndo disponibilizadas

publicamente, por qualquer meio de comunicagao:

Dados técnicos e comerciais sobre produtos e servigos;
Objetivos, taticas e estratégias de negdcios e de comercializagao;
Orgamentos anuais;

Planejamento de curto e longo prazos;

Volume e condi¢des de compras;

Resultados de pesquisas;

Dados estatisticos, financeiros, contabeis e operacionais;

Informacdes de contrato comercial celebradas entre o Grupo Orona e o fornecedor;

NS NE N N N N N NN

Dados e informacGes pertencentes aos clientes finais do Grupo Orona.
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CANAL DE COMUNICAGAO

Além de ser obrigatdrio aos colaboradores do Grupo Orona, o Canal de Denuncia esta disponivel
também para o publico externo, como é o caso dos fornecedores e prestadores de servico a
guem se destina este Cddigo de Integridade, de modo que pode ser utilizado quando
identificada a violagdo (ou suspeita de violacdo) da politica de Compliance da Companhia, do
Cédigo de Conduta Etica, ou do Cédigo de Integridade de Fornecedores, ou ainda de condutas

gue possam ser entendidas como antiéticas, mesmo que nao aqui relacionadas.

Dessa forma, também os fornecedores e prestadores de servico do Grupo Orona, por meio de
denuncia, podem dar inicio a um processo de apuracdo de violacdo da Politica de Compliance.
E possivel realizar as dentncias de forma identificada ou anénima, sendo garantido o seu sigilo.
Telefone:

E-mail:

Duvidas/ Ouvidoria:
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